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Comuni di Carapelle, Cerignola, Ordona, Orta Nova, Stornara, Stornarella

QD CONSORZIO
e

Sede Comune di Cerignola — Piazza della Repubblica (Residenza Municipale)
C.F.eP.IVA 02359760713

VERBALE DEL COMITATO ESECUTIVO - DELIBERAZIONE

ATTON.12 IN DATA 20 NOVEMBRE 2024 PROT.N.4730 DEL 2 DICEMBRE 2024

OGGETTO: Costituzione Fondo Risorse Decentrate Anno 2024- Approvazione ¢ determinazioni

L’annoduemilaventiquattro, il giorno 20 del mese di novembre 2024, alle ore 9,10, si ¢ riunito il Comitato
Esecutivo del Consorzio, convocato dal Presidente, Dott. Francesco Bonito, in presenza presso la sede del
Comune di Cerignola e con collegamento telematico del Sindaco di Stornarella e del Sindaco di Stornara.
Risultano presenti n.3 e assenti n.0:

Francesco Bonito Presidente p
i : Vice

i Presidente P

Roberto Nigro Componente P

I PRESIDENTE, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la seduta ed invita 1
presenti a deliberare sull’argomento posto all’ordine del giorno.

Pareri : :

ex art. 49, .1, D. Lgs 267/2000 Esito Dea Respensabile
REGOLARITA’ TECNICA POSITIVA 06.11.2024 f.to Monica d.ssa Abenante
REGOLARITA’ CONTABILE POSITIVA 06.11.2024 f.to Monica d.ssa Abenante
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Il Presidente del Consorzio, Dott. Francesco Bonito, propone I’adozione del presente provvedimento.
PREMESSO CHE:

— con Delibera di Assemblea n. 9 del 17 novembre 2023 ¢ stato approvato il Documento Unico di
Programmazione 2024-2026;

— con Delibera di Assemblea n. 12 del 27 dicembre 2023 ¢ stato approvato il Bilancio 2024-2026;

— con Delibera di Comitato Esecutivo n.2 del 31 gennaio 2024 ¢ stato approvato il Piano della
Performance-piano dettagliato degli obiettivi assegnati al Direttore Generale del Consorzio;

PREMESSQ, inoltre, CHE:

— gli enti devono costituire annualmente il Fondo delle risorse decentrate secondo le modalita previste dai
vigenti CCNL del Comparto Funzioni Locali, tenendo conto delle proprie disponibilitd economico-
finanziarie, dei vincoli di bilancio e degli altri strumenti di programmazione economico-finanziaria
dell’Ente;

— la costituzione del predetto Fondo deve tenere conto anche dei vincoli posti dalle disposizioni legislative
vigenti;

RILEVATA la necessita di costituire il Fondo a seguito della sottoscrizione del nuovo CCNL del 16/07/2024;
VISTA la determinazione dirigenziale del Responsabile Finanziario n.113 del 6 novembre 2024 con cui si ¢
provveduto alla costituzione del Fondo 2024 relativamente alle risorse stabili per dare copertura al pagamento
della retribuzione di posizione del personale dirigente ivi imputata, rinviando la quantificazione della parte
variabile del medesimo Fondo alla conclusione del processo di programmazione attualmente in corso;
CONSIDERATO che si rende ora necessario procedere alla costituzione del fondo 2024 dando applicazione al
nuovo CCNL Area Funzioni Locali del 16/07/2024 e prevedendo in particolare:

— all’art.57 la nuova disciplina del Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato che si applica
dall’anno successivo a quello di sottoscrizione del CCNL;

— al comma 2, lettera a), del suddetto art.57, che il fondo per la retribuzione di posizione e di risultato €
costituito da un unico importo annuale nel quale confluiscono tutte le risorse certe e stabili ~negli
importi certificati dagli organi di controllo interno di cui all’art. 40-bis, comma 1 del d. 1gs. n. 165/2001
- destinate a retribuzione di posizione e di risultato nell’anno precedente, ivi comprese quelle di cui
all’art. 56 (Incremento delle risorse destinate alla retribuzione di posizione e di risultato) e la RIA del
personale cessato fino al 31 dicembre del suddetto anno;

DATO ATTO CHE le risorse stabili complessive ammontano a euro 54.456,92 come da Allegato 1 parte
integrante e sostanziale della presente deliberazione e che & stato acquisito dall'organo di controllo il parere
relativo alla certificazione degli importi certi e stabili che confluiscono nell' importo unico annuale previsto
dall'art. 57 comma 2 lettera a) del CCNL;

RITENUTO quindi necessario procedere alla costituzione del fondo per il finanziamento della retribuzione di
posizione e della retribuzione di risultato del personale dirigente per I’anno 2024 anche per la parte variabile;
VISTO il Decreto del Presidente del Consorzio relativi all’attribuzione nell'anno 2024 di incarichi dirigenziali;
DATO ATTO, pertanto, che le risorse quantificabili ai sensi dell’art. 57 comma 2 lettera e) di cui sopra sono pari
a euro 54.456,92 al netto degli oneri e IRAP;

DATO ATTO, altresi, che il Direttore Generale provvedera ai necessari e conseguenti adempimenti
ammunistrativi € contabili, con proprio atto, del Fondo delle risorse decentrate per il finanziamento della
retribuzione di posizione e di risultato del personale dirigente per la parte stabile e per la parte variabile per
I’anno 2024,



Al SENSI dell'art. 49, comma 1, del D.Lgs 18 Agosto 2000, n. 267 prende atto del parere favorevole espresso in
ordine alla regolarita contabile espresso dal Responsabile dei servizi finanziari;
VISTO il parere espresso dal Collegio dei revisori dei Conti n.14 del 10/10/2023, acquisito al protocollo del
Consorzio in data 11/10/2023 con il n.4290;
A voti unanimi e palesi
IL COMITATO ESECUTIVO
DELIBERA

1. Di APPROVARE Ila premessa quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento di cui
costituisce motivazione;

2. DI APPROVARE l'allegato 1, parte integrante e sostanziale della presente deliberazione, di costituzione
della parte stabile del fondo in un unico importo annuale ai sensi dell'art. 57 comma 2 lettera a) del
CCNL nel quale confluiscono tutte le risorse certe e stabili destinate a retribuzione di posizione e di
risultato nel 2023, negli importi certificati dall’Organo di revisione dei Conti;

3. DI RITENERE congrua la quantificazione del risultato per I’anno 2022, in continuitd con gli anni
precedenti, a quanto previsto per la figura del Segretario Generale degli Enti Locali;

4. DI DARE MANDATO al Direttore Generale di provvedere ai necessari e conseguenti adempimenti
amministrativi e contabili, con proprio atto, del Fondo delle risorse decentrate per il finanziamento della
retribuzione di posizione e di risultato del personale dirigente per la parte stabile e per la parte variabile
per l'anno 2023;

Infine, con votazione separata, all'unanimita
DELIBERA

DI DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134, comma 4, del
D.1gs. 18 agosto 2000, n. 267.

IL DIRETTORE GENERALE PRESIDENTE PRO TEMPORE
f.to D.ssa Monica Abenante f.to Dott. Francesco Bonito
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Del che si € redatto il verbale che viene letto, confermato e sottoscritto come segue:
IL PRESIDENTE IL DIRETTORE GENERALE

F.to Dott. Francesco Bonito F.to Dott.ssa Monica Abenante

11 sottoscritto Direttore Generale attesta che la presente Deliberazione sara affissa all’Albo del Consorzio Igiene
Ambientale Bacino FG/4 il giorno 2 dicembre 2024 per 15 giorni consecutivi e che contestualmente sara
trasmessa ai Comuni consorziati per analogo adempimento.

Cerignola, 2 dicembre 2024 IL DIRETTORE GENERALE

F.to Dott.ssa Monica Abenante

La presente Deliberazione ¢ divenuta esecutiva 20-11-2024 ai sensi Art.134 co.4 Dlgs 18-08-2000 n.267

Cerignola, 2 dicembre 2024
IL DIRETTORE GENERALE

F.to Dott.ssa Monica Abenante

CERITIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Direttore Generale attesta che la presente Deliberazione ¢ stata affissa all’Albo del Consorzio il
giorno 02-12-2024 per 15 giorni consecutivi e che contestualmente sara trasmessa ai Comuni consorziati per
analogo adempimento.

Cerignola,

IL DIRETTORE GENERALE

F.to Dott.ssa Monica Abenante

Per copia conforme all’originale

Cerignola, 2 dicembre 2024
IL DIRETTQRE GENERALE
Dott.ssa Moftica Abenante



